
Voorkom uitval
Stevig blijven staan in een   
wereld die continu verandert

‘Heb je ook weleens dat je eigenlijk 
al voelt dat het te veel wordt, maar 
toch doorgaat?’ 
Bespreek je meest recente 

uitdaging hierop. 



Doel van deze sessie:
Ontdek hoe jij onder druk reageert, herken signalen 
eerder en maak bewustere keuzes voordat de 
spanning oploopt.



Deelnemers in onze trainingen worstelen vaak 
met: 
• Spannende gesprekken aangaan en uitspreken wat ze echt denken 
of nodig hebben. 

• Signalen van stress, spanning of overbelasting bij zichzelf herkennen. 

• Grenzen voelen én aangeven. 

• Mening geven, initiatief nemen en zichtbaar verantwoordelijkheid 
pakken. 

• Ontdekken wie ze zijn, wat ze belangrijk vinden en waar ze voor 
willen staan 



Wat doen wij?
Trainingsbureau dat jonge collega’s traint om zich uit te 

spreken, grenzen aan te geven en stevig te blijven staan op de 
werkvloer.

Hoe doen wij dat? 
Geen standaard communicatietraining vanuit theorie, maar een 

vernieuwende aanpak waarin we beginnen met hoe je erbij 
staat op het moment dat het spannend wordt.

Wat levert dat op? 



HAPPY CHIEF EFFECT

MINDER VERZUIM

Ze herkennen sneller hun eigen signalen, hebben meer 

veerkracht en nemen regie over wat ze nodig hebben. 

Dat maakt ze energieker en sterker.

+ PRODUCTIVITEIT

Heldere communicatie, minder ruis en meer 

focus. Teams werken slimmer samen en behalen 

betere resultaten met minder gedoe.

+ ZELFVERTROUWEN

Collega's durven hun stem te laten 

horen, pakken initiatief en nemen hun 

plek in het team.



Stevig staan in 4 stappen

• Gronden
• Centreren 
• Focus
• Ademhalen

Effect: meer rust, focus en regie in het moment.



Dank dat je er was! 

Wil je met ons sparren (of iets anders?)
Scan de badge van Nick of Danique

Kom naar onze stand # 32


	Dia 1: Voorkom uitval Stevig blijven staan in een   wereld die continu verandert  
	Dia 2:  Doel van deze sessie: Ontdek hoe jij onder druk reageert, herken signalen eerder en maak bewustere keuzes voordat de spanning oploopt.
	Dia 3: Deelnemers in onze trainingen worstelen vaak met: 
	Dia 4
	Dia 5: Happy chief effect 
	Dia 6: Stevig staan in 4 stappen
	Dia 7: Dank dat je er was!   Wil je met ons sparren (of iets anders?)

